
Rapport secteur ASP (MSP) AVALTS 2020 

Durant l’année 2020 placée sous le signe de la crise sanitaire, le secteur ASP a fonctionné tout comme 
le reste de la société quelque peu au ralenti.  

Les séances :  durant cette année le comité des MSP s’est vu à la séance du 11 mars et à la séance du 
12 octobre afin d’échanger autour d’un verre. Le traditionnel souper d’automne (souper chasse) a dû 
être annulé et repoussé l’année 2021. 

Collaboration avec l’école :  une seule séance d’information intégrant un membre du comité ASP a pu 
être réalisée durant l’automne et par visioconférence. Le reste des séances de l’année ont été gérées 
par l’école. Concernant les entretiens pour les postulants à la formation de Maitre Socioprofessionnel, 
seuls les entretiens du mois de mars et du mois de novembre ont eu lieu. Ces entretiens se font 
traditionnellement avec la présence d’un membre MSP de l’AVALTS qui représente le terrain. À propos 
de ces deux entretiens, un s’est déroulé en présentiel et l’autre en visioconférence par Teams. 

Le comité MSP : pour l’année 2021, le team se compose de cinq membres : 

o Brigitte Antille 
o Élisabeth Barendregt-Savioz 
o Léo Gasser 
o Gwen Mayor 
o Yann Guex 

 
Actuellement et jusqu’au jour de l’Assemblée Générale, c’est Madame Antille qui se charge de la 
coordination avec en suppléance Gwen Mayor.  Si la proposition est validée à travers le courrier de 
l’assemblée générale, c’est Monsieur Mayor qui se chargera de la coordination pour la suite du 
fonctionnement du comité ASP (MSP). 

Divers : le comité ASP de l’AVALTS a décerné le Prix « AVALTS 2020 secteur ASP » à Madame Tabatha 
Bruttin qui a effectué une recherche nommée « Les comportements inadéquats d'Alice au centre 
atelier la Manufacture » pour son travail de fin de formation (ISP). 
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